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CAMPANHA SALARIAL 2024
UNIDOS SOMOS MAIS FORTES:

MOBILIZAGOES NAS PORTAS DAS EMPRESAS SAO
DETERMINANTES p/ CONQUISTA DE AUMENTO REAL

Companheirada, valeu a nossa luta! As mobilizagdes nas
portas de fabrica foram importantes e determinantes para
que alcangassemos aquilo que almejavamos desde o Encon-
tro dos Papeleiros, em Praia Grande, no més de julho.

N3do ficou apenas no discurso a nossa reivindicacao
por aumento real. Lutamos bravamente e conseguimos
superar as enrolagcdes patronais dos dois setores (Artefa-
tos de Papel e Papeldo Ondulado). Acordos fechados!
Podemos dizer de boca cheia que cumprimos o que pro-
metemos ao conquistar aumento real nos reajustes (confi-
ra os principais pontos dos acordos na pdgina 3).

Portanto, a Diretoria do Sindicato agradece aos trabalhado-
res e trabalhadoras por ficarem junto conosco e por acredita- Sl
rem que o sucesso da nossa Campanha Salarial seria obtido Langamenta da Campanha Salarial na porta
commuitaunidoeluta. VALEU!JUNTOS SOMOS MAIS FORTES! da fabrica da Papirus em Limeira
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A FORCA DO
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o fazer o Editorial da ultima edi¢éo do

nosso Jornal “O PAPEL DO SINDICATO “

de 2024, me passa um filme na minha
cabega nesses 2 anos em que estou exercendo
a presidéncia da nossa entidade de classe e de
luta. E esse filme que vem a minha mente é
aquele cujo enredo principal é de que o traba-
lho em equipe sempre supera o esforgo isolado.
E é dentro dessa premissa que o slogan da
atual gestdo da nossa Diretoria é o seguinte:
NUNCA INDIVIDUAL; SEMPRE COLETIVO!
E é acreditando nessa mdxima, que no ano em
que o nosso Sindicato estd comemorando 80
anos, que conseguimos oferecer aos nossos
(as) companheiros (as) da categoria uma vasta
gama de servigos e beneficios que elencamos
nas pdginas dessa edigcdo especial do nosso
jornal. Dessa forma, o poder da sinergia onde
um mais um é maior que dois, é que nos deu
forca para superar todas as adversidades e
avangar na nossa misséo maior que é a de bem
representar os (as) nossos (as) trabalhadores
(as) e seus dependentes. Ver o sorriso de uma
mde trabalhadora que leva os seus filhos para
participarem da nossa Festa das Crian¢as no
Clube de Campo do Itaim é uma alegria que
ndo tem preco. Ver um trabalhador passando
em consulta com a nossa psicoléga na sede do
Sindicato e saber que esse beneficio tem sido
referéncia até no Hospital SEPACO vale um
mandato. Ver a categoria participando das
assembleias que convocamos para discutir as
reivindicagbes da nossa Campanha Salarial
mostra que somos respeitados pela seriedade
com a qual conduzimos o nosso trabalho.
Portanto, esse é o meu recado, e posso dizer
que esse recado ndo é s6 meu e sim de toda a
Diretoria do SINTRAPEL que na humildade e na
sinceridade estd empenhada em trazer os
melhores servigos e beneficios para o (a) nosso
(a) chdo de fdbrica nos 24 municipios que com-
pbem a base territorial do nosso Sindicato.

Aristides Francisco de Souza Filho (Ari) * Presidente SINTRAPEL/SP
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NOVIDADE NA AREA!
NOVO CONSULTORIO ODONTOLOGICO E

MAIS UMA OPCAO PARA 0S ASSOCIADOS
DO SINTRAPEL-SP CUIDAREM DOS DENTES

O Sindicato continua investindo na
- saude bucal dos(as) trabalhadores(as) e de
seus dependentes. Para isso, mais um con-
sultério odontolégico foi aberto na regiao
da Grande S3o Paulo.

A clinica da Dra. Renata Pineda fica na Rua
Barao do Triunfo, n2 88, sala 1.013, no bairro
. do Brooklin. O atendimento é realizado as
. Segundas, Tercas e Quartas, das 8h00as 17h00.
E 0 SINTRAPEL-SP cuidando do seu sorriso.
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INFORMES JURIDICOS &[0

SINDICATO PROCURA: Trabalhadores da Brasilcote
entrem em contato com o nosso Depto. Juridico

Solicitamos aos funcionarios da Brasilcote, que trabalharam na
empresa de 2016 a 2020, que entrem em contato com o nosso Juridico,
pois precisamos que tragam o extrato analitico do FGTS para elaboragao

dos calculos. O contato é feito EXCLUSIVAMENTE VIA WhatsApp do
Juridico: (11) 99166-1543, falar com JAQUELINE MEDEIROS.

Sindicato procura funciondrios que
Trabalharam na Matarazzo Embalagens
em1992 para que entrem em contato conosco

O Sindicato solicita aos ex-funcionarios da Industrias Matarazzo de
Embalagens LTDA, que trabalharam na empresa em 1992, que entrem
em contato conosco para tratar do Processo: SINTRAPEL x Industrias
Matarazzo, a fim de obtereminformagdes sobre o mesmo.

O contato é feito EXCLUSIVAMENTE VIA WhatsApp do Juri-
dico:(11) 99166-1543, falar com JAQUELINE MEDEIROS.

HAMIX T YA SINTRAPEL-SP reforma Colénia
de Férias e reativa estrutura para “Bate e Volta”

Agora é oficial! Com a conclusao
/ da reforma da Colonia de Férias do

SINTRAPEL-SP, em Praia Grande, a
estrutura “Bate e Volta” esta reati-
vada. Portanto, sabendo disso, vocé
ndao tem mais desculpa para nao
descer aserra com a sua familia e passar um dia inteiro de curtigdo no mar
da Praia Grande. Vocé ndo vai se arrepender! Estamos esperando vocé e
sua familia de bracos abertos. ENDERECO DA COLONIA: Rua Santana de
Ipanema, 247 — Praia Grande —Vila Mirim. Contato para fazer a sua reser-
va no WhatsApp: (13) 98818-3560, falar com Fatima.
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UTAMOS E VENCEMOS !

Confira a seguir os principais pontos
dos nossos acordos que garantiram
aumento real aos(as) trabalhadores(as)

v Reajuste Salarial de 5,59% a partir de 12 de Outubro de 2024. Sendo 4,09% referente ao INPC acumu-
lado no periodo de 12 de Outubro de 2023 a 30 de Setembro de 2024, acrescido de um percentual de
1,5% de Aumento Real. Isso significa que mais uma vez elevamos significativamente o poder aquisitivo da
nossa categoria v Piso Salarial de RS 2.009,39 nas empresas com menos de 100 trabalhadores v Piso
Salarial de RS 2.357,82 nas empresas com mais até 100 trabalhadores v Ticket Alimentacao : RS 45,86;
v Cesta Alimentacao : RS 460,00 v Clausula 137 : inclusdo dos itens e aumento dos quilos, (36,9 Kg para
40 kg), inclus3o no §62 o direito do trabalhador em gozo de férias receber a cesta de alimentos v Clau-
sula 34? : paragrafo Unico, as empresas devem preferencialmente realizar as homologacdes no Sindicato
de Base v A clausula da PLR foi mantida, sendo que os valores a serem pagos pelas empresas com até
100 trabalhadores e acima de 100 funcionarios serdo corrigidos pelo indice de reajuste com o aumento
real que conquistamos na nossa Campanha Salarial. Vale ressaltar que no més de janeiro o nosso Sindicato
estard publicando um Jornal especifico com todos os detalhes deste importante direito da categoria.
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. dNa mj"”zé ds dial 5de ”°Vemsb_r%_det202fﬁf @, Reajuste Salarial: 5,0% com aumento real de 0,91% v Piso
cderacao dos rapereiros € seus oIndicatos a~ 43 Categoria: R$ 2.365,44 v Abono Salarial: R$ 3.100,00 para

dos, em reunido realizada na Sede do Sindicato ) !

de Jundiai, APROVARAM por unanimidade a empresas com mais de 300 trabalhadores v Abono Salarial:

proposta para renovagﬁo da Convengéo Coletiva R$ 2960,00 para empresas coim menos de 300 trabalhadores

do Papel3do Ondulado. v Cesta Alimentos: R$ 432,00 v Auxilio Creche: R$ 846,00 v Auxilio

Na sequéncia, vejam o que foi conquistado: Filho Excepcional: R$ 1.735,00 v Ticket Refeicao: R$ 38,40.




Vida na)
Fabrica

EDIQ'AO 2024 DA FESTA DAS CRIANCAS
SUPERA TODAS AS EXPECTATIVAS !

No domingo, 13 de Outubro, a Categoria compareceu
em peso ao nosso Clube de Campo, no Itaim Paulista,
para Festa das Criancas do SINTRAPEL-SP 2024.

A criang¢ada brincou a beg¢a do comecgo até o fim do
evento nas inumeras atra¢oes que estavam distribui-
das em nosso Clube de Campo, que também abriu
sua estrutura fixa para diversdo das criangas e adul-
tos. Como “saco vazio ndo para em pé”, o Sindicato
fez a entrega de cartelas com 12 vales com 4 tipos de
alimentos: pipoca, algoddo-doce, pdo com carne-
louca e pdo com salsicha, além de disponibilizar
refrigerante e dgua a vontade.

Caminhando para o final, antes do Sorteio dos brin-
des, o Presidente Aristides Filho (Ari) e o Secretario-geral
Jair Ramos falaram sobre a Campanha Salarial 2024 e
como estdo as negociacdes. Na sequéncia, tivemos a
realizacdo dos sorteios de mini caixas de som, além de
trés bicicletas para criancas até 3 anos. Ressaltamos que
todas as criancas que estiveram no Clube voltaram para
casacom uma bola (meninos) ouumaboneca (meninas).

Para encerrar, ainda houve a visita da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros do Itaim Paulista, que foram
muito simpaticos e posaram para fotos com a criangada.

SINTRAPEL-SP 80 ANOS FAZENDO HISTORIA
NAS LUTAS EM DEFESA DA CATEGORIA it

Companheiros e companheiras dos setores de Artefatos de Papel e do Papelao Pl‘_’:;f: :; igf:t.a r
Ondulado, 08 de Novembro é uma data especial para nossa categoria. Foi nesse

. o p | de Base e adquira
dia, em 1944, que o Sindicato foi fundado, ou seja, agora em 2024, completamos s
80 ANOS de histéria com momentos marcantes em defesa de todos do chao de 1944 - 2024 ja o seu!

fabrica representados pelo SINTRAPEL-SP.
Momentos esses que passam pelo protagonismo que assumimos durante a Recesso
construgao do hospital SEPACO; as construgdes da Coldnia de Férias, do Clube de Comunicamos a
Campo e do atual prédio da Sede Central da Entidade. A implantagao do Centro de todos que entraremos
Qualificagdo Profissional, atendimento psicoldgico e nossa ampla assisténcia em recesso a partir
odontoldgica e juridica, que também fazem parte dessa gama de servigos e benefi- do Dia 13 de
cios que oferecemos aos trabalhadores e trabalhadoras do nosso segmento. Dezembro.
Mas engana-se quem pensa que vamos parar por aqui! Pelo contrario, a ideia 0 nosso Sindicato

da nossa Diretoria é passar dos 100 anos ampliando os direitos e conquistas da Em Defesa da C : volta as atividades
nossa categoria. Contamos com o seu apoio para isso hoje, amanha e sempre! normais a partir do dia

13 de Janeiro de 2025.
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. A direforia do SINTRAPEL-SP desgja. que neste Natal toda a tristeza e todos os

Swmwa A problemas sgjam substiltuides por sorriscs, gratidac, carinho e positividade. -
o Ano apés ano, superamos os cbstéculos que a vida coloca no nosso percurso e nos - Z
k\;\*‘} ¢ U p reanimos em familia para comemorar o fato de estarmos juntos, cam,mudeeenelyw/
“—&\‘l) Beas festas, que Deus abengoe a todos nés!



